Protokoll fort vid arsstimma med aktiedgarna i
Bactiguard Holding AB (publ), 556822-1187,
tisdagen den 14 maj 2024 i Stockholm k1. 10.00

Nérvarande: Aktietigare och ombud enligt Bilaga 1.

Dirutéver antecknades som nérvarande bland
andra styrelseledamoéterna Magdalena Persson,
Richard E. Kuntz och Anna Martling,
verkstillande direktéren Christine Lind och CFO
Patrick Bach.

§1
Bolagsstimmans &ppnande
Advokat Magnus Lindstedt forklarade bolagsstimman Oppnad och hélsade stimmodeltagarna
vilkomna,

§2
Val av ordférande vid bolagsstimman
P4 forslag frdn valberedningen beslutade stimman att vélja Magnus Lindstedt till ordférande vid
stimman. OrdfSranden upplyste stimman om att Amanda Henriksson ombetts fora protokollet vid
stdimman,

Stidmman beslutade att vissa utomstdende personer var vilkomna att nérvara pa stimman som géster.

§3
Uppréttande och godkénnande av r6stlangd
Stimman beslutade att godkénna en justerad anmélningsforteckning som rostldngd vid stdimman, Bilaga
1.
§ 4
Godkénnande av dagordning
Stdimman beslutade att godkdnna det forslag till dagordning som var infért i kallelsen.

§5
Val av en eller flera justeringspersoner
Stimman beslutade att protokollet skulle justeras, férutom av ordféranden, av Mats Andersson och
Henrik Lindquist.

§6
Provning av om stémman blivit behdrigen sammankallad
Det antecknades att kallelse skett genom annonsering i Post- och Inrikes Tidningar den 15 april 2024
och att kallelsen hallits tillgénglig p& bolagets hemsida sedan den 11 april 2024 samt att bolaget
annonserat en upplysning om att kallelse skett i Dagens Industri den 15 april 2024.
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Det konstaterades att kallelse skett i enlighet med aktiebolagslagens och bolagsordningens
bestdmmelser.

Stimman godkénde kallelsedtgirderna och forklarade stimman behdrigen sammankallad.

§7
Framliggande av Aarsredovisningen och revisionsberdttelsen samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberittelsen
Arsredovisning och revisionsberittelse samt koncernredovisning och koncernrevisionsberttelse for
rikenskapsaret 2023-01-01 —2023-12-31 lades fram.

Bolagets huvudansvarige revisor Therese Kjellberg, fran Deloitte AB, foredrog delar av
revisionsberittelsen och beskrev revisorernas arbete avseende rédkenskapséret 2023,

§8
Verkstéllande direktdrens anforande
Styrelsens avgdende ordforande Christian Kinch inledde med ett anférande om sin historia med bolaget.
Direfter talade styrelseledamoten Thomas von Koch som avtackade Christian Kinch. Slutligen
redogjorde bolagets verkstillande direktdr Christine Lind for bolagets verksamhet och utveckling under
det géngna aret.

I anslutning till anférandena bereddes aktiedgarna mojlighet att stélla frégor.

§9a
Beslut om faststillande av_resultatriikning och balansrikning samt koncernresultatréikning och
koncernbalansrikning
Stamman beslutade att faststilla i arsredovisningen intagen balansrékning per 2023-12-31 samt resultat-
rikning for rikenskapsaret 2023-01-01 - 2023-12-31 samt i koncernredovisningen intagen
koncernbalansrikning per 2023-12-31 samt koncernresultatrikning for rikenskapsdret 2023-01-01 —
2023-12-31,

§9b
Beslut om disposition betriffande bolagets resultat enligt den faststéillda balanstékningen
Ordfsranden redogjorde for styrelsens forslag att ingen vinstutdelning lamnas, och att dverkursfond,
balanserade vinstmedel och arets resultat, sammanlagt 698 622 848 kronor, balanseras i ny rékning.

Stimman beslutade dérefter om disposition betriffande bolagets resultat i enlighet med styrelsens
forslag.

§9c¢
Beslut om ansvarsfrihet it styrelseledaméter och verkstillande direktorer
Staimman beslutade att bevilja styrelsen och de verkstillande direktdrerna ansvarsfrihet for forvaltningen
av bolagets angeldgenheter under rdkenskapsaret 2023-01-01 - 2023-12-31,

Det antecknades att verkstillande direktérerna och de styrelseledam&ter som ocksé 4r aktiedgare eller
ombud inte deltog i beslutet savitt avsdg dem sjdlva, och att samtliga nérvarande aktiefigare i Svrigt
bitrddde beslutet. :
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§ 10
Beslut om antalet styrelseledamdéter och revisorer ,
Infér de beslutspunkter ddr valberedningen limnat forslag, redogjorde valberedningens ordfdrande
Helena Borglund for valberedningens arbete och férslag.

Stimman beslutade, i enlighet med valberedningens forslag, att styrelsen ska bestd av fem ordinatie
ledamdter och att bolaget ska ha ett registrerat revisionsbolag som revisor.

§ 11
Faststillande av arvoden till styrelsens ledaméter och revisor
Stdimman beslutade, i enlighet med valberedningens forslag, att arvodet fér den kommande
mandatperioden of6réndrat ska utgd med 750 000 kronor till styrelsens ordférande och med 400 000
kronor till vriga ledamdoter, samt att inget arvode ska utgd for utskottsarbete.

Vidare beslutade stimman i enlighet med valberedningens férslag att revisorns arvode ska utgd enligt
godkénd rikning,

§12
Val av styrelse, styrelsens ordférande och revisor
Stimman beslutade darefter, i enlighet med valberedningens forslag, om omval av Thomas von Koch,
Dr. Richard E. Kuntz, Professor Anna Martling, Magdalena Persson och Jan Stahlberg for tiden intill
slutet av nistkommande arsstimima.

Thomas von Koch valdes till styrelsens ordférande.

Stimman beslutade, i enlighet med valberedningens forslag om omval av det registrerade revisions-
bolaget Deloitte AB for tiden intill slutet av ndstkommande &rsstimma. Det noterades att Therese
Kjellberg fortsatt avses vara huvudansvarig revisor.

§13
Framldggande och godkénnande av erséttningsrapport
Det konstaterades att styrelsens erséttningsrapport hade lagts fram vid stimman, varefter stimman
godkinde rapporten. Det antecknades att revisorns yttrande enligt 8 kap. 54 § aktiebolagslagen rérande
efterlevnad av ersittningsriktlinjer hade lagts fram vid stdmman.

§ 14

Beslut om riktlinjer for erséittning till ledande befattningshavare
Stdimman beslutade om riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare i enlighet med styrelsens

forslag, Bilaga 2.

§15

Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission av aktier, teckningsoptioner
och/eller konvertibler

Stamman beslutade om emissionsbemyndigande i enlighet med styrelsens forslag, Bilaga 3.

Det antecknades att beslutet fattats med en erforderlig majoritet om minst tvé tredjedelar av de pd
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stimman representerade aktierna och avgivna rdsterna.

§ 16
Beslut om instruktion for valbetedningen
Stimman beslutade om instruktion for valberedningen i enlighet med valberedningens forslag, Bilaga
4.

§ 17
Bolagsstimmans avslutande
Ordféranden forklarade stdmman avslutad.
Vid protokollet:
Amanda Henriksson
Justeras:
Magnus Lindstedt

Mats Andersson

Henrik Lindquist
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Bilaga 2

Bactiguard

Styrelsens férslag till riktlinjer for ersattning till
ledande befattningshavare (punkt 14 pa
dagordningen)

Med ledande befattningshavare avses vd och &vriga personer | Bactiguards féretagsledning. Riktlinjerna ska
tillampas pa ersatiningar som avtalas, och férandringar som gors i redan avtalade ersattningar, efter det att
riktlinjerna antagits av drsstamman 2024. Riktlinjerna omfattar inte erséttningar som beslutas av bolagsstdmman,
sasom styrelsearvode och 6vriga ersattningar till styrelsen.

De féreslagna nya riktlinjerna &r i princip oférandrade jamfort med de riktlinjer som beslutades vid arsstdmman
2020. Bactiguard har inte mottagit nagra synpunkter fran aktiedgare rérande de tidigare riktlinjerna. Det som
justerats relaterar till bolagets fortydligade strategi.

Riktlinjernas frimjande av bolagets affirsstrategi, langsiktiga intressen och hailbarhet

Bolagets afférsstrategi r i korthet att utveckla och tilthandahélla teknologi som &r séker och biokompatibel och
som minskar risken for vardrelaterade infektioner relaterade till medicintekniska produkter. Bolagets unika
teknologl baseras pa ett ultratunt ddelmetallytskikt som forhindrar att mikrober féster och bildar biofiim pa
medicintekniska produkter. Bactiguards infektionsférebyggande 16sningar minskar patienters lidande, réddar liv
och avlastar sjukvardsresurser samt bek&mpar antibiotikaresistens. Bactiguard bedriver sin verksamhet genom
licenspartnerskap med ledande globala medtech-féretag som tillldmpar teknologin pa sina medicintekniska
produkter. Darutéver har Bactiguard ocksa en portfélj med produkter for sdrbehandling.

En framgangsrik implementering av Bactiguards affarsstrategi och tillvaratagande av bolagets langsiktiga
intressen, inklusive dess hallbarhet, férutsétter att bolaget kan rekrytera och behalla kvalificerade medarbetare.
Fér detta krévs att bolaget kan erbjuda konkurrenskraftig erséttning. Dessa riktlinjer mojliggor att ledande
befattningshavare kan erbjudas en konkurrenskraftig totalersé&ttning.

Rérlig ersattning som omfattas av dessa riktlinjer ska syfta till att framja Bactiguards affarsstrategi och langsiktiga
intressen, inklusive dess hailbarhet.

Formerna av ersidttning m.m.

Bactiguards sammanlagda erséttning till ledande befattningshavare ska vara konkurrenskraftig, rimlig och
andamalsenlig, och ska bestd av féljande komponenter: fast kontantlon, rérlig kontanterséttning,
pensionsférmaner och dvriga férmaner.

Ledande befattningshavares fasta kontantlén ska vara marknadsmassig utifran individens ansvarsomrade och
erfarenhet och ska ses 6ver arligen.

Ledande befattningshavare kan, fran tid till annan, erbjudas marknadsmaéssig rérlig kontantersattning, utformad
med syfte ait framja Bactiguards affarsstrategi och langsiktiga intressen, inklusive dess halibarhet, och vara
kopplad till f8rutbestamda och métbara kriterier enligt nedan. Sadan rorlig kontanterséttning far uppga till hégst 50
procent av den arliga fasta kontantlénen.

Ledande befattningshavares pensionsférmaner ska innefatta marknadsméssiga pensionsldsningar, normalt i form
av avgiftsbaserade (premiebestéimda) pensionsférmaner. Pensionspremierna for premiebestédmd pension ska
uppga till hégst 30 procent av den fasta arliga kontantiénen.

Ledande befattningshavares évriga formaner kan utgéras av tillgang till fsrmansbil, friskvardsbidrag,
sjukférsakring, rantekompensation for aktielan vid forvarv av Bactiguardaktier samt andra sedvanliga formaner.
Ovriga férméaner ska inte utgdra en vésentlig del av den totala ersattningen och premier och andra kostnader i
anledning av sadana férmaner far sammanlagt uppga till hogst fem procent av den fasta arliga kontantlonen.

Betraffande anstaliningsférhallanden som lyder under andra regler &n svenska far vederborliga anpassningar ske
for att folja tvingande sadana regler eller fast lokal praxis, varvid dessa riktlinjers dvergripande andamal sa langt
mdjligt ska tillgodoses.
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Bactiguard

Kriterier fér utbetalning av rérlig kontantersittning

Eventuell rérlig kontantersatining ska vara kopplad till férutbestdamda och matbara kriterier som kan vara
finansiella och icke-finansiella, och som kan utgéras av individ- och funktionsanpassade kvantitativa eller
kvalitativa mal. Kriterierna och mélen ska vara utformade med syfte att friimja Bactiguards affarsstrategi och
[&ngsiktiga intressen, inklusive dess hallbarhet.

Rérlig kontantersétining ska till dvervagande del vara beroende av Bactiguards omséttning, rorelseresultat fore
avskrivningar (EBITDA), och/eller kassafléde, vitket ligger i linje med bolagets langsiktiga finansiella mal.
Darutéver kan resterande del av rérlig erséttning vara baserad pa individuellt och funktionsanpassade mal.

Nar métperioden for uppfyllelse av kriterier for utbetalning av eventuell rorlig kontanterséttning avslutats, som ska
vara ett eller flera ar, ska det faststéllas/bedémas i vilken utstrckning kriterierna har uppfyllts.
Ersattningsutskottet ansvarar f8r bedémningen savitt avser eventuell rorlig erséttning till verkstéllande direkidren.
Savitt avser rorlig kontantersattning till dvriga befattningshavare ansvarar verkstéllande direkiéren for
bedémningen. Savitt avser finansiella mal ska bedémningen baseras pa den av bolaget senast offentliggjorda
finansiella informationen.

Styrelsen har de méjligheter som féljer med lag eiler avtal, med de begrénsningar som ma félja darav, att helt
eller delvis aterkréava rérlig kontantersattning som utbetalats pa felaktiga grunder.

Upphorande av anstéllning
Vid uppségning av ledande befattningshavare fran bolagets sida ska uppségningstiden inte vara langre &n sex
manader. Eventuellt avgangsvederlag far uppga till hogst en fast arslon.

Darutdver kan ersattning for eventuellt atagande om konkurrensbegréansning utga. Sadan erséttning ska enbart
kompensera for eventuellt inkomstbortfall till folid av atagandet om konkurrensbegrénsning, och ska vara baserad
pa den ersattningsnivé som befattningshavaren hade vid tidpunkten fér anstéliningens upphorande.

Aktie- och aktiekursrelaterade incitamentsprogram

Beslut om eventuella aktie- och aktickursrelaterade incitamentsprogram ska fattas av bolagsstdmman. Styrelsen
kommer att pa arlig basis utvardera huruvida ett langsiktigt incitamentsprogram ska foreslas stamman eller inte,
och om sa &r fallet, huruvida andringar av dessa riktlinjer &r pakallade i anledning dérav.

Beslutsprocessen for att se 6ver och genomféra riktlinjerna

Styrelsens ersattningsutskott har il uppgift att bereda styrelsens forslag till ersattningsriktlinjer samt ~ i
forekommande fall — styrelsens beslut om avsteg frén riktlinjerna.

Vid beredningen av dessa ersattningsriktlinjer har 16n och anstallningsvillkor for bolagets anstéllda beaktats
genom att uppgifter om anstélldas totalerséttning, ersattningens komponenter samt erséttningens dkning och
okningstakt éver tid utgjort en del av ersatiningsutskottets och styrelsens beslutsunderlag vid utvérderingen av
skaligheten av riktlinjerna och de begrénsningar som féljer av dessa.

Styrelsen ska uppratta forslag till nya riktlinjer atminstone vart fjirde &r och lagga fram férslaget for beslut vid
arsstaimman. Riktlinjerna ska gélla till dess att nya riktlinjer antagits av bolagstdmman. Ersattningsutskottet ska, i
fsrekommande fall, dven folja och utvérdera program for rérliga ersattningar for bolagsledningen, tilldmpningen av
riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare samt géllande erséttningsstrukturer och erséttningsnivaer i
bolaget.

Dessa riltlinjer galler for avtal som ingés efter bolagsstdimman, samt for det fall &ndringar gérs i befintliga avtal
efter denna tidpunkt. Styrelsen far besluta att tilifélligt franga riktlinjerna, helt eller delvis, om det i ett enskilt fall
finns sarskilda skl for det och ett avsteg &r nédvandigt for att tillgodose bolagets langsiktiga intressen, inklusive
dess hallbarhet, eller fér att sékerstélla bolagets ekonomiska béarkraft.

Stockholm i april 2024
Styrelsen for Bactiguard Holding AB (publ)
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Bilaga 3

Bactiguard

Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande fér styrelsen att
fatta beslut om nyemission av aktier, teckningsoptioner och/eller
konvertibler (punkt 15 pa dagordningen)

Styrelsen foéreslar att stdimman beslutar att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera tilifallen fére nasta
arsstamma, besluta om nyemission av aktier, teckningsoptioner och/eller emission av konvertibler enligt foljande.

Emission ska kunna ske med eller utan avvikelse fran aktieagarnas féretradesratt. Genom beslut med stéd av
bemyndigandet ska sammanlagt hégst sa manga aktier kunna ges ut vid nyemission av aktier, utnyttjande av
teckningsoptioner och/eller vid konvertering av konvertibler som motsvarar 10 procent av det totala antalet
utestdende aktier i bolaget vid tidpunkten fér stammans beslut om bemyndigandet (vilket inte férhindrar att
konvertibler férenas med omrakningsvillkor som om de tillampas kan resultera i ett annat antal aktier).

Bemyndigandet ska innefatta ratt att besluta om emission med kontant betalning, betalning med apportegendom
eller betalning genom kvittning och i évrigt kunna férenas med villkor som avses i 2 kap. 5 § andra stycket 1-3
och 5 aktiebolagslagen.

Kontant- elier kvittningsemission som sker med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ska ske pa
marknadsmassiga villkor. Vid utnyttjande av bemyndigandet ska den bedémning som gjorts i detta avseende
redovisas.

Skalet till férslaget och méjligheten till avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ar att medge flexibilitet i
samband med kapitalanskaffningar eller eventuella férvarv. Vid utnyttjande av bemyndigandet ska den bedémning
som dérvidlag gjorts rérande avvikelse fran aktiedgarnas féretradesréatt redovisas.

Styrelsen, eller den styrelsen férordnar, ska ha ratt att gora de mindre justeringar i &rsstémmans beslut som kan
visa sig erforderliga i samband med registreringen vid Bolagsverket eller pa grund av andra formellia krav.

Stockholm i april 2024
Styrelsen for Bactiguard Holding AB (publ)
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Bilaga 4

Bactiguard

Instruktion foér valberedningen i Bactiguard Holding
AB (publ) ("bolaget")

Valberedningen forestar foljande instruktion for valberedningen.

Valberedningen ska besta av fem ledaméter. Styrelsens ordférande ska ta kontakt med de fem réstmassigt
stérsta aktiedgarna i bolaget enligt Euroclear Sweden AB:s utskrift av aktieboken per den 31 augusti som vardera
ska ges mdjlighet att inom skalig tid utse en ledamot. Om nagon av dem inte utdvar ratten att utse en ledamot
dvergdr ratten att utse sadan ledamot till den till réstetalet narmast féljande storsta aktieégare som inte redan har
ratt att utse en ledamot av valberedningen. Valberedningens ordférande ska vara den ledamot som representerar
den till rostetalet stérsta aktieégaren, om inte ledaméterna enas om annat. ‘

Namnen pa valberedningens ledamdéter ska offentliggéras sé snart valberedningen utsetts dock senast sex
maénader fére kommande arsstdmma. Valberedningen utses for en mandattid fran den tidpunkt da dess
sammansétining offentliggérs fram till dess att en ny valberedning utsetts.

Om forandring sker i bolagets dgarstruktur efter den 31 augusti men fére det datum som infaller 12 veckor fére
kommande arsstdmma, och om aktieigare som efter denna féréndring kommit att utgéra en av de fem till
réstetalet storsta aktiedgarna i bolaget framstaller 8nskemal il valberedningens ordférande om att inga i
valberedningen ska denna aktiedgare ha rétt att, enligt valberedningens bestdmmande, antingen utse en
ytterligare ledamot av valberedningen eller en ledamot som ska ersétta den ledamot som utsetts av den efter
agarforandringen till rostetalet mindre aktiedgaren.

Avgar ledamot som utsetts av aktiedgare fran valberedningen under mandatperioden eller blir sddan ledamot
forhindrad att fullfdlja sitt uppdrag ska valberedningen uppmana den aktiedgare som utsett ledamoten att inom
skélig tid utse ny ledamot, Om aktie&garen inte utdvar ratten att utse ny ledamot dvergar réatten att utse sadan
ledamot till den till rostetalet narmast féljande stérsta aktiesigaren som inte redan utsett eller avstatt fran att utse
ledamot av valberedningen. Férandringar i valberedningens sammansattning ska offentliggéras sé snart sddana
skett.

Valberedningen ska utféra sitt uppdrag i enlighet med denna instruktion och tillampliga regler.
| uppdraget ingar bland annat att 1amna forslag till:

« ordfsrande vid arsstdmma;

» ordférande och 6vriga bolagsstdmmovalda ledaméter i styrelsen;

+ arvode till styrelsen, med uppdelning mellan ordférande och 6vriga ledaméter i styrelsen samt eventuell
erséttning for utskottsarbete;

« | forekommande fall, val av revisor;

= arvode till revisor; och

» iden man det anses nédvéandigt, Andringar i denna instruktion for valberedningen.

Valberedningen har rait att adra bolaget kostnader for sitt arbete.

Denna instruktion for valberedningens sammansattning och arbete ska gélla fram till dess att bolagsstdmman
beslutar annat.

Stockholm 11 april 2024, Arsstamma Bactiguard Holding AB (publ)
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Féljande handlingar har undertecknats den 22 maj 2024
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